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 توضیح ، کردن بینی پیش ، کردن تحلیلمی باشد و با افعال رفتاری همچون بیان انتظارات اساتید برحسب رفتار قابل مشاهده و اندازه گیری منظور از اهداف رفتاری، 1 

 .و ... بیان می شود کشیدن ، کردن محاسبه ،نوشتن ، کردن تقسیم ، کردن مجزا ، دادن

 

  1)رفتاری( دوره اهداف اختصاصی

 : انتظار می رود در پایان دوره آموزشی بتواند فراگیراز 

 نحوه ی تعیین حدود مجاز شغلی را بداند و پارامترهای مدنظر برای این مهم را استخراج کند.

 تحلیل کند.اهمیت ارزیابی بیولوژیک آلاینده ها را 

 را بشناسد و آلاینده ها ی این صنعت را بداند. و نساجی صنایع ساختمانی ونفت و گاز فلزی و صنعت صنعت 

 مراحل ارزیابی کینتیک مواد سمی در بدن را بشناسد.

 با چند روش مدلسازی در کینتیک مواد سمی آشنا شود

 هوا را اجرا و تحلیل نماید.برای شناسایی تولوئن در نمونه های   NIOSH  1501روش 

 روش ارزیابی هیپوریک اسید را در نمونه ی ادرار اجرا و تحلیل نماید.

 تفاوت جذب اتانول و گلوکز در گلبول های قرمز را اجرا و تحلیل نماید.

 روش ارزیابی کراتینین در ادرار را اجرا و تحلیل نماید.

سم شناسی شغلی و سم شناسی شغلی کاربردی  :)درس( نام دوره  

  بهداشت حرفه ای و ایمنی کار :آموزشی گروهنام 

دکتر رضوان زنده دل:ن/مدرسامدرسنام   

 /کارشناسی ارشدحرفه ای و ایمنی کار بهداشترشته/مقطع تحصیلی جمعیت هدف: 

   عملیو   تئوری  واحد: و تعداد نوع

                                                 کلاس درس و آزمایشگاه :مکان اجرا                                      بهمننیمسال تحصیلی :   

 :دوره هدف کلی

 بر سلامت  آلاینده های شیمیایی در صنایع تعیین اثرات
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 دورهسرفصل های آموزشی  

 مدرس/مدرسین عنوان یا موضوع شماره جلسه

 دکتر زنده دل رسپانس-در منحنی دزتعیین حدود مجاز شغلی را بداند و پارامترهای مدنظر  1

 دکتر زنده دل رسپانس-در منحنی دزتعیین حدود مجاز شغلی را بداند و پارامترهای مدنظر  2

 دکتر زنده دل کینتیک مواد شیمیایی 3

 دکتر زنده دل کینتیک مواد شیمیایی 4

  ACGIHنکات کلیدی در حدود مجاز  5

 دکتر زنده دل سم شناسی شغلی درصنعت نفت و پتروشیمی 6

 دکتر زنده دل ایع فلزیسم شناسی شغلی درصن 7

 دکتر زنده دل ایع ساختمانیسم شناسی شغلی درصن 8

 دکتر زنده دل عت نساجیسم شناسی شغلی درصن 9

 دکتر زنده دل چوب و کاغذ عتسم شناسی شغلی درصن 11

 دکتر زنده دل ارزیابی ریسک سم شناسی 11

 دکتر زنده دل سرطانزایی مواد شیمیایی 12

 دکتر زنده دل سرطانزایی مواد شیمیایی 13

 دکتر زنده دل  ارزیابی فعالیت آنزیم استیل کولین استراز 14

 دکتر زنده دل ارزیابی میزان کراتینین در ادارا 15

 دکتر زنده دل ارزیابی میزان استرس اکسیداتیو در پلاسما 16

 دکتر زنده دل ارزیابی سرب در خون 17
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 :وسایل کمک آموزشی

                    Adobe connectپلت فرم   -
    SkyRoomپلت فرم  -

  
 

 

 :دوره های ارزشیابی شیوه )های( 

%40کتبی -  
%30:پروژه-  
%30:ارایه-  

       
 

 :)فارسی و انگلیسی( منابع مورد استفاده

 OSHA,NIOSH روش ها  استانداردها و راهنماهای -
- Cassaret and Douls Toxicolgy     - 

- General Toxicology –Greenberg 
 

 

 :تدریس )های( شیوه

                     حضوری-سخنرانی به شکل مجازی    -
حضوری-ارایه سمینار به شکل مجازی -  
 حضوری-مجازی تمرین یک پروزه پژوهشی به شکل-

        
 


